HR specialista (vhodné i pro absolventy)
O NAS:

Elanek je moderni koncept vedeni soukromych materskych skolek a jesli, které vychovavaji
zdravé, schopné a kreativni déti. Aktualné hledame kolegu/kolegyni, ktery/a bude pecovat
o nase stavajici i budouci zaméstnance.

CO VAS CEKA?

e Péce o stavajici pracovniky (cca 25 osob)

e Nabor novych pracovniki

e Podpora a zajisténi vzdélani pro dalsi rozvoj zaméstnancl
e Tvorba e-learningovych Skoleni

e Planovani a organizovani teambuildingovych akci
e Komunikace se zaméstnanci

e Hodnoceni zaméstnancll a zpétna vazba

e Supervize

e  Zajisténi nahrad pfi absenci zaméstnancu

e Ptiprava dokument(l k pracovnépravnimu vztahu
e Vedeni osobnich spisli zaméstnancl

e Ptiprava podkladd pro mzdovou ucetni

POZADUJEME: VYHODOU:
e Otevienost a komunikaéni schopnosti, e Znalost vyvojové psychologie
zejména pfi jednani se zaméstnanci e Specializace v pedagogickém oboru ¢i

Min. VOS ¢&i VS vzdélani (Psychologie,
aj.)

Orientace v zakoniku prace

Aktivni fidi¢ skupina B

NABIZiME:

Flexibilni pracovni dobu

Plny dvazek

MoZnost vyuZiti homeoffice
Prostor pro osobni i profesni rozvoj
Laptop, telefon

Stravovani (obédy)

v oblasti vzdélavani dospélych
Vyhodou jsou 2 roky praxe v oblasti
HR nebo praxe ve skolstvi ¢i détskych
skupindach (je vhodné i pro absolventy,
ktefi maji praxi napf. pfi vedeni
tdbor(, organizace skupinovych akci,
aj.)

MozZnost pracovat v mladém dynamickém kolektivu, rodinném prostredi se zazemim
modernich kancelati a odvadét dllezitou, zasluznou praci

NASTUP IHNED nebo DLE DOHODY

Kontakt:
Lenka Josifkov3, tel: 602 802 400, email: prace@elanek.eu , web: www.elanek.eu
Zajemce o nabizenou pozici v naSem tymu prosime o zaslani strukturovaného na email:

prace@elanek.eu, nejpozdéji do 30. 6. 2020.

V souladu s ustanovenim k GDPR, ve znéni pozdéjsich predpist, souhlasi zdjemce o nabizenou pozici se zpracovdnim a
vedenim svych osobnich tdaji poskytnutych pro Elanek, za tucelem a po dobu vybérového fizeni na pozici HR specialista.


http://www.elanek.eu/
mailto:prace@elanek.eu

